	
	
	 

	 ДУМА НЕМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПЕРВОГО   СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ



	от
	26.04.2022
	№
	8/95

	пгт.  Нема 


Об утверждении Порядка  установления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах 
местного самоуправления муниципального образования  Немский муниципальный округ Кировской области
На основании статьи 4 Закона Кировской области от 02.04.2015                   № 521-ЗО «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших должности муниципальной службы Кировской области», в соответствии с Уставом муниципального образования Немский муниципальный округ Кировской области, ДУМА НЕМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА РЕШИЛА:
1. Утвердить Порядок установления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Немский муниципальный округ Кировской области. Прилагается.
2. Администрации Немского муниципального округа произвести с 01.05.2022 года индексацию назначенных до вступления в силу настоящего решения пенсий за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, на 30 %, но не менее 1000 рублей в месяц и не более 2000 рублей. 
При индексации размер пенсии за выслугу лет подлежит округлению до целого рубля в сторону увеличения.

Размер пенсии за выслугу лет после индексации, предусмотренной настоящим пунктом, не может быть ниже:

при стаже муниципальной службы от 15 до 20 лет — 2500 рублей;

при стаже муниципальной службы от 20 до 25 лет — 3000 рублей;

при стаже муниципальной службы свыше 25 лет — 3500 рублей.
3. Признать утратившими силу:

3.1. Решение Немской районной Думы от
30.06.2015
№ 40/365 «Об утверждении Порядка установления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования  Немский муниципальный район Кировской области»;
3.2. Решение Немской районной Думы от
20.12.2016
№ 5/34 «Об изменении Порядка установления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Немский муниципальный район Кировской области»;

3.3. Решение Немской районной Думы от
10.09.2020
№ 37/293 «О внесении изменений в решение Немской районной Думы от 30.06.2015 № 40/365»;
3.4. Решение Немской поселковой Думы от 29.07.2015 № 173 «Об утверждении Порядка установления пенсии за выслугу  лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Немское городское поселение»;

3.5. Решение Немской поселковой Думы от 29.03.2017 № 290 « О внесении изменений в Порядок установления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим  должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Немское городское поселение Немского района Кировской области»;
3.6. Решение Немской поселковой Думы от 25.06.2020 № 180 « О внесении изменений в Порядок установления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим  должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Немское городское поселение Немского района Кировской области»;
3.7. Решение Архангельской сельской Думы от 12.11.2014 № 161 «Об утверждении Положения о порядке обращения за  пенсией за выслугу лет лицам, замещавшим  должности муниципальной службы в муниципальном образовании Архангельское сельское поселение Немского района Кировской области»;
3.8. Решение Архангельской сельской Думы от 17.04.2017 № 30 «О внесении изменений в Положение о порядке обращения за  пенсией за выслугу лет лицам, замещавшим  должности муниципальной службы в муниципальном образовании Архангельское сельское поселение Немского района Кировской области, утвержденное решением Архангельской сельской Думы № 161 от 12.11.2014»;

3.9. Решение Ильинской сельской Думы от 29.07.2015 № 151 «Об утверждении Порядка  установления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования  Ильинское сельское поселение Немского района Кировской области»;
3.10.Решение Ильинской сельской Думы от 27.04.2017 № 268 «О внесении изменений в Порядок установления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования  Ильинское сельское поселение Немского района Кировской области, утверждённый решением Ильинской сельской Думы № 151 от 29.07.2015»;
3.11. Решение Немской сельской Думы от 21.03.2017 № 22 «Об утверждении Порядка установления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Немское сельское поселение Немского района Кировской области».
4. Опубликовать решение в Информационном бюллетене органов местного самоуправления Немского муниципального района Кировской области.

5. Настоящее решение вступает в силу с 01.05.2022, но не ранее дня официального опубликования.
Председатель  Думы

Немского муниципального округа                                            Н.В. Кощеев

Глава Немского 

муниципального округа                                                             Н.Г. Малышев

УТВЕРЖДЕН 


решением Думы Немского муниципального округа Кировской области 

от _____________ № _____
ПОРЯДОК 

 установления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим 
должности муниципальной службы в органах местного 
самоуправления муниципального образования 
Немский муниципальный округ Кировской области
1. Общие положения

1.1. Порядок установления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Немский муниципальный округ Кировской области (далее - Порядок), регулирует порядок установления пенсии за выслугу лет, включая ее назначение, перерасчет ее размера, минимальный размер, порядок приостановления, возобновления, прекращения и выплаты, порядок обращения за пенсией за выслугу лет, перечень документов, необходимых для назначения пенсии за выслугу лет, а также порядок ведения пенсионной документации.

1.2. Действие настоящего Порядка распространяется на лиц, замещавших должности муниципальной службы в Администрации Немского муниципального округа,  ее отраслевых (функциональных)  и территориальных органах, включенные в Реестр должностей муниципальной службы в Кировской области, при наличии условий, дающих право на пенсию за выслугу лет, предусмотренных Законом Кировской области от 02.04.2015 № 521-ЗО «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших должности муниципальной службы Кировской области».

1.3. Для решения вопросов, связанных с установлением пенсии за выслугу лет, в муниципальном образовании Немский муниципальный округ Кировской области создается комиссия по назначению пенсии за выслугу лет (далее - комиссия). Положение о комиссии и ее состав утверждаются муниципальными правовыми актами администрации Немского муниципального округа.

2. Размер пенсии за выслугу лет

2.1. Муниципальным служащим при наличии стажа муниципальной службы не менее стажа, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению № 2 к Федеральному закону от 15.12.2001 № 166-ФЗ, пенсия за выслугу лет назначается в размере 15 процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего.

За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх указанного стажа пенсия за выслугу лет увеличивается на 1 процент среднемесячного денежного содержания. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет не может превышать 25 процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего.

При назначении пенсии за выслугу лет ее размер подлежит округлению до целого рубля в сторону увеличения.

2.3. Размер пенсии за выслугу лет исчисляется из среднемесячного заработка (среднемесячного денежного содержания) муниципального служащего за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествовавших дню ее прекращения либо дню достижения им возраста, дающего право на трудовую пенсию, предусмотренную Федеральным законом «О страховых пенсиях».

3. Исчисление размера среднемесячного денежного содержания

3.1. Для определения среднемесячного денежного содержания, из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет, учитывается денежное содержание муниципальных служащих, которое состоит из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее - должностной оклад), а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат.

К ежемесячным выплатам относятся:

1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе;

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;

3) ежемесячное денежное поощрение;

4) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

5) ежемесячная надбавка за классный чин.

К иным дополнительным выплатам относятся:

1) премии за выполнение особо важных и сложных заданий;

2) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;

3) материальная помощь.

3.2. Кроме выплат, указанных в пункте 3.1 настоящего Положения, для определения среднемесячного денежного содержания учитываются также иные выплаты, предусмотренные федеральными законами, законами Кировской области и иными нормативными правовыми актами.

3.3. При исчислении среднемесячного денежного содержания из расчетного периода исключаются время нахождения лица, замещавшего должность муниципальной службы, в отпусках без сохранения денежного содержания, по беременности и родам, по уходу за ребенком до достижения им установленного законом возраста, а также период временной нетрудоспособности. Начисленные за это время суммы соответствующих пособий не учитываются.

3.4. Размер среднемесячного денежного содержания при отсутствии в расчетном периоде исключаемых из него в соответствии с пунктом 3.3 настоящего Положения времени нахождения лица, замещавшего должность муниципальной службы, в соответствующих отпусках и периода временной нетрудоспособности определяется путем деления общей суммы денежного содержания и других выплат, указанных в пунктах 3.1 - 3.2 настоящего Положения, начисленной в расчетном периоде, на 12.

В случае если из расчетного периода исключаются в соответствии с пунктом 3.3 настоящего Положения время нахождения лица, замещавшего должность муниципальной службы, в соответствующих отпусках и период временной нетрудоспособности, размер среднемесячного денежного содержания определяется путем деления указанной суммы на количество фактически отработанных дней в расчетном периоде и умножения на 21 (среднемесячное число рабочих дней в году). При этом выплаты, указанные в подпунктах 1, 2, 3 третьего абзаца пункта 3.1, пункте 3.2 настоящего Положения, учитываются при определении среднемесячного денежного содержания в размере одной двенадцатой фактически начисленных в этом периоде выплат.

3.5. В случае если расчетный период состоит из времени нахождения лица, замещавшего должность муниципальной службы, в соответствующих отпусках и периода временной нетрудоспособности, указанных в пункте 3.3 настоящего Положения, а также если в расчетном периоде отсутствуют фактически отработанные дни, по выбору лица, замещавшего должность муниципальной службы, исчисление среднемесячного денежного содержания производится:

1) с учетом положений пункта 3.4 настоящего Положения исходя из суммы денежного содержания и других выплат, указанных в пунктах 3.1 - 3.2 настоящего Положения, начисленной за предшествующий период, равный расчетному;

2) с применением положения абзаца первого пункта 3.4 настоящего Положения исходя из фактически установленного ему денежного содержания в расчетном периоде.

3.6. При замещении лицом, замещавшим должность муниципальной службы, в расчетном периоде различных должностей муниципальной службы исчисление среднемесячного денежного содержания производится с учетом положений пунктов 
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3.2 - 3.4 настоящего Положения исходя из начисленного в расчетном периоде суммированного денежного содержания и других выплат, указанных в пунктах 3.1 - 3.2 настоящего Положения, в соответствии с замещаемыми должностями муниципальной службы.

4.Порядок обращения за пенсией за выслугу лет

4.1. Гражданин, имеющий право на пенсию за выслугу лет в соответствии с действующим законодательством, подает заявление по форме, согласно Приложению № 1 к настоящему Порядку, на имя руководителя органа местного самоуправления (бывшего представителя работодателя) в кадровую службу.

4.2. Гражданин может обращаться за пенсией за выслугу лет в любое время после возникновения права на нее и назначения страховой пенсии по старости (инвалидности) без ограничения каким-либо сроком.

4.3. К заявлению прилагаются следующие документы:

4.3.1. Справка органа, осуществляющего назначение и выплату страховой пенсии по старости (инвалидности), о назначенной страховой пенсии по старости (инвалидности).

4.3.2. Копия трудовой книжки и копии других документов, подтверждающих стаж муниципальной службы (заверяются работником кадровой службы с оригиналов).

4.3.3. Копия паспорта (заверяется работником кадровой службы с оригинала).

4.4. Заявление и документы, предусмотренные пунктом 4.3 настоящего Порядка, регистрируются в день их представления (получения по почте) кадровой службой.

При направлении по почте копии трудовой книжки и паспорта должны быть заверены в установленном законом порядке.

4.5. Кадровая служба при получении заявления от гражданина:

4.5.1. Осуществляет оформление справки о периодах службы (работы), включаемых в стаж муниципальной службы для установления пенсии за выслугу лет по форме согласно Приложению № 2 к настоящему Порядку.

4.5.2. Организует оформление соответствующим финансово-экономическим подразделением (бухгалтерской службой) органа местного самоуправления, в котором муниципальный служащий замещал должность муниципальной службы перед увольнением, справки о размере среднемесячного заработка (среднемесячного денежного содержания) муниципального служащего и о размере и видах выплат, учитываемых в расчёте среднемесячного заработка, по форме согласно Приложениям № 3, 4 к настоящему Порядку.

4.6. Необходимые для установления и выплаты пенсии документы могут быть запрошены у заявителя только в случаях, если они не находятся в распоряжении органа местного самоуправления муниципального образования Немский муниципальный округ Кировской области. Заявитель вправе представить указанные документы по собственной инициативе.

4.7. При приеме заявления  кадровая служба:

4.7.1. Проверяет правильность оформления заявления и соответствие изложенных в нем сведений документу, удостоверяющему личность, и иным представленным документам.

4.7.2. Сличает подлинники документов с их копиями, заверяет их, фиксирует выявленные расхождения.

4.8. В том случае, когда к заявлению приложены не все необходимые документы, указанные в пункте 4.3 настоящего Порядка, кадровая служба в течение 5 рабочих дней направляет заявителю разъяснение о том, какие документы необходимо направить дополнительно.
5. Порядок назначения пенсии за выслугу лет

5.1. При поступлении всех необходимых документов кадровая служба в течение 10 рабочих дней со дня их регистрации организует оформление документов, предусмотренных пунктом 4.5 настоящего Порядка, и представляет все необходимые документы на рассмотрение комиссии. 

5.2. Комиссия рассматривает документы в срок не позднее 30 календарных дней со дня их регистрации и выносит решение об установлении пенсии за выслугу лет по форме согласно Приложению № 5 к настоящему Порядку либо решение об отказе в установлении пенсии за выслугу лет по форме согласно Приложению № 6 к настоящему Порядку, на основании которого кадровая служба готовит соответствующий проект правового акта органа местного самоуправления в срок не позднее 5 рабочих дней со дня вынесения решения.

5.3. Пенсия за выслугу лет назначается с 1-го числа месяца, в котором заявитель обратился за ней, но не ранее, чем со дня возникновения права на нее.

5.4. Кадровая служба в срок не позднее 5 рабочий дней со дня издания правового акта органа местного самоуправления об установлении (отказе в установлении) пенсии за выслугу лет направляет его копию гражданину, обратившемуся с заявлением. При несогласии гражданина с вынесенным решением он вправе обжаловать его в порядке, предусмотренном действующим законодательством.
5.5. Копия правового акта органа местного самоуправления об установлении пенсии за выслугу лет направляется в бухгалтерскую службу органа местного самоуправления.
6. Прекращение, приостановление и возобновление выплаты пенсии.

6.1. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период осуществления работы и (или) иной оплачиваемой деятельности. При последующем прекращении осуществления работы и (или) иной оплачиваемой деятельности выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем увольнения и (или) прекращения иной оплачиваемой деятельности гражданина, обратившегося с заявлением о ее возобновлении.

6.2. Лицу, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации назначены пенсия за выслугу лет, ежемесячная доплата к пенсии или ежемесячное пожизненное содержание или дополнительное ежемесячное материальное обеспечение или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение либо в соответствии с законодательством субъекта Российской Федерации установлена ежемесячная доплата к пенсии или назначена пенсия за выслугу лет, выплата пенсии за выслугу лет прекращается (не назначается).

6.3. Гражданин, получающий пенсию за выслугу лет, в случае наступления указанных в пунктах 6.1, 6.2 настоящего Порядка обстоятельств, обязан в 5-дневный срок сообщить об этом в орган местного самоуправления муниципального образования Немский муниципальный округ Кировской области, осуществляющий выплату пенсии за выслугу лет.

6.4. Приостановление либо прекращение выплаты пенсии за выслугу лет осуществляется с 1-го числа месяца, следующего за тем, в котором наступили перечисленные обстоятельства.

6.5. Лицам, замещавшим должности муниципальной службы, у которых выплата пенсии за выслугу лет была приостановлена в связи осуществлением работы и (или) иной оплачиваемой деятельности, при увольнения и (или) прекращении иной оплачиваемой деятельности, производится возобновление выплаты пенсии за выслугу лет со дня, следующего за днем увольнения и (или) прекращения иной оплачиваемой деятельности гражданина. При возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет право на нее не пересматривается.

6.6. Лицам, замещавшим должности муниципальной службы, у которых выплата пенсии за выслугу лет была прекращена в связи с прекращением выплаты страховой пенсии по инвалидности, при установлении страховой пенсии по старости органами, осуществляющими пенсионное обеспечение, производится возобновление выплаты пенсии за выслугу лет со дня установления страховой пенсии по старости. При возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет право на нее не пересматривается.

7. Порядок перерасчета размера пенсии за выслугу лет

7.1. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится в случаях:

7.1.1. Последующего после назначения пенсии за выслугу лет увеличения на год и более продолжительности стажа муниципальной службы, с учетом которого определяется размер пенсии за выслугу лет, и (или) замещения должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев с более высоким должностным окладом по заявлению гражданина. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится в соответствии с п.2 настоящего Порядка с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором гражданин обратился за перерасчетом размера пенсии.

7.1.2. При индексации (увеличении) размеров должностных окладов муниципальных служащих - на индекс увеличения, с даты индексации должностных окладов муниципальных служащих.

7.2. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет и минимального размера пенсии за выслугу лет осуществляется комиссией с последующим изданием правового акта органа местного самоуправления.
8. Порядок выплаты пенсии за выслугу лет

8.1. Пенсия за выслугу лет выплачивается ежемесячно в срок не позднее 25 числа месяца, следующего за месяцем, за который производится выплата, путем перечисления денежных средств на счет получателя пенсии за выслугу лет, открытый им в отделении кредитной организации.
8.2. Выплата пенсии за выслугу лет производится за счет средств бюджета муниципального образования Немский муниципальный округ Кировской области.

8.3. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается в случае смерти получателя этой пенсии с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором произошло соответствующее обстоятельство.

9. Порядок ведения пенсионной документации

9.1. Решение комиссии об установлении (отказе в установлении) пенсии за выслугу лет вместе с заявлением муниципального служащего, правовым актом органа местного самоуправления об установлении (отказе в установлении) пенсии за выслугу лет и всеми необходимыми для назначения данной пенсии документами брошюруются в пенсионное дело.

9.2. Ведение и хранение пенсионных дел муниципальных служащих  осуществляет  отдел бухгалтерского учета и отчетности органа местного самоуправления, в котором муниципальный служащий замещал должность муниципальной службы перед увольнением.

9.3. К пенсионному делу помимо документов, указанных в пункте 9.1 настоящего Порядка, также приобщаются документы о приостановлении (прекращении, возобновлении) выплаты пенсии за выслугу лет и перерасчете пенсии за выслугу лет.

9.4. Пенсионные дела получателей пенсии за выслугу лет, которым прекращена её выплата, передаются на хранение в архив в установленном порядке.

10. Ответственность должностных лиц органов местного

самоуправления и получателей пенсии за выслугу лет

10.1. Руководитель (должностное лицо), муниципальные служащие, подписавшие документы, предусмотренные настоящим Порядком, несут ответственность за достоверность сведений, содержащихся в них. В случае, когда содержащиеся в этих документах сведения не соответствуют действительности и на их основании произведены назначение и выплата пенсии за выслугу лет, вышеуказанные лица несут ответственность в порядке и на условиях, установленных законодательством Российской Федерации.

10.2. Получатель пенсии за выслугу лет обязан сообщать органу местного самоуправления обо всех обстоятельствах, влекущих приостановление, прекращение, возобновление выплаты пенсии либо изменение ее размера, а также сообщать о смене места жительства в течение 5 дней со дня возникновения указанных обстоятельств.

10.3. Суммы пенсии за выслугу лет, излишне выплаченные лицу при несоблюдении им требований, предусмотренных пунктом 10.2 настоящего Порядка, возмещаются этим лицом, а в случае его несогласия взыскиваются в порядке, предусмотренном действующим законодательством.

11. Переходные положения

11.1. За лицами, замещавшими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципальных образований Немского района Кировской области, сохраняется пенсия за выслугу лет, назначенная до вступления в силу настоящего Порядка.

Пенсия за выслугу лет, назначенная ранее 01.05.2022 года, подлежит перерасчету и (или) индексации при условиях и в порядке, предусмотренными разделом 7 настоящего Порядка. 
____________

Приложение № 1

к Порядку установления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Немский муниципальный округ Кировской области, утвержденному решением Думы Немского муниципального округа от ________ № ____
                                                                            ________________________________________

                                                                                      ________________________________________________

 (должность, фамилия, инициалы руководителя органа местного самоуправления)

                                                                        от ______________________________________

                                                                      (фамилия, имя, отчество заявителя)

                                                                          Домашний адрес __________________________

                                                                             ________________________________________,

                                                                          телефон _________________________________

З А Я В Л Е Н И Е

об установлении пенсии за выслугу лет

В соответствии с Законом Кировской области от 02.04.2015 № 521-ЗО «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших должности муниципальной службы Кировской области» прошу установить мне замещавшему должность муниципальной службы _____________________________________________________________________________,

           (наименование должности, из которой рассчитывается среднемесячный  заработок)                          

в ____________________________________________________________________________

           (наименование органа местного самоуправления, его структурного подразделения) 

пенсию за выслугу лет к назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» или Законом РФ «О занятости населения в Российской Федерации» от 19.04.1991 № 1032-1 пенсии по старости (инвалидности).

При наступлении  обстоятельств,  влекущих  приостановление, прекращение выплаты пенсии за выслугу лет обязуюсь сообщить о них в 5-дневный срок органу, выплачивающему данную пенсию.

В случае несвоевременного извещения об указанных изменениях органу, выплачивающему данную пенсию, даю согласие на удержание излишне выплаченных мне сумм. Настоящее заявление является согласием на обработку персональных данных.

Пенсию за выслугу лет прошу перечислять на мой счет №_____________________________________, открытый в отделении банка _____________________________________________________________________________

                                                        (наименование кредитной организации)

_____________________________________________________________________________________________

«_____»_______________ ________года  ________________

        (дата, подпись заявителя)

Заявление  зарегистрировано «____»_____________ ______ г.

    _____________________________________________________________________

  (подпись, инициалы, фамилия  и должность работника кадровой службы, 

уполномоченного регистрировать  заявления)

Приложение № 2
к Порядку установления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Немский муниципальный округ Кировской области, утвержденному решением Думы Немского муниципального округа от ________ № ____

С П Р А В К А

О  ПЕРИОДАХ СЛУЖБЫ (РАБОТЫ), ВКЛЮЧАЕМЫХ В СТАЖ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ ДЛЯ УСТАНОВЛЕНИЯ

ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

___________________________________________________________________

 (фамилия, имя, отчество)

	№ п/п
	№ записи в трудовой книжке
	Наименование организации,

замещаемая должность
	Период работы (службы)

(с...по...)
	Продолжитель-ность периода работы (службы) 
	Включается в стаж муниципальной службы

	
	
	
	
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней
	Основание 

(пункт, статья Закона или решение комиссии по установлению стажа)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

ВСЕГО


Специалист кадровой службы ____________________________________


   (подпись, инициалы, фамилия)

«____»___________  ______года


(дата)

          м.п.

Приложение № 3
к Порядку установления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Немский муниципальный округ Кировской области, утвержденному решением Думы Немского муниципального округа от ________ № ____

	Справка о размере

среднемесячного заработка

(среднемесячного денежного содержания)

муниципального служащего

Среднемесячный заработок (среднемесячное денежное содержание)

_________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

замещавшего(ей) должность муниципальной службы ___________________________

(наименование должности)

_________________________________________________________________________

	за период с
	__________________

(день, месяц, год)
	по _________________,

(день, месяц, год)
	исчислен согласно

	следующему расчету:

	N п/п
	Год
	Месяц
	Начислено заработной платы, руб.
	Количество фактически отработанных дней

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	ИТОГО:
	
	

	Размер среднемесячного заработка (среднемесячного денежного содержания) составляет:

_________________________________________________________________________

Главный бухгалтер __________________________________________

(подпись, инициалы, фамилия)

Дата выдачи ________________ м.п.


Приложение № 4
к Порядку установления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Немский муниципальный округ Кировской области, утвержденному решением Думы Немского муниципального округа от ________ № ____

	Справка

о размере и видах выплат, учитываемых в расчете

среднемесячного заработка

В среднемесячном заработке (среднемесячном денежном содержании)

_________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

замещавшего(ей) должность муниципальной службы ___________________________

_________________________________________________________________________,

(наименование должности)

учтены следующие виды выплат в размере по состоянию на "___" _________ _____ г.:


	N п/п
	Виды выплат, учитываемые в расчете среднемесячного заработка (среднемесячного денежного содержания)
	В месяц

	
	
	процентов
	рублей, копеек

	1.
	Должностной оклад
	-
	

	2.
	Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет
	
	

	3.
	Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы
	
	

	4.
	Ежемесячное денежное поощрение
	
	

	5.
	Ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	
	

	6.
	Ежемесячная часть премии за выполнение особо важных и сложных заданий
	
	

	7.
	Годовая часть премии за выполнение особо важных и сложных заданий
	
	

	8.
	Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска
	
	

	9.
	Материальная помощь
	
	

	10.
	Другие выплаты, производимые за счет средств фонда оплаты труда
	
	

	
	ИТОГО:
	-
	

	Главный бухгалтер __________________________________________

(подпись, инициалы, фамилия)

Дата выдачи ________________


Приложение № 5
к Порядку установления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Немский муниципальный округ Кировской области, утвержденному решением Думы Немского муниципального округа от ________ № ____

Комиссия по назначению пенсии за выслугу лет лицам,

замещавшим должности муниципальной службы Немского района

РЕШЕНИЕ

ОБ УСТАНОВЛЕНИИ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ
от
№_____
пгт.Нема  Кировской области
В соответствии с Законом Кировской области от 02.04.2015 № 521-ЗО «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших должности муниципальной службы Кировской области», Порядком установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Немский муниципальный округ Кировской области, утвержденным решением Думы Немского муниципального округа, комиссия по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Немского муниципального округа
РЕШИЛА:
Гражданин (ка)_______________________________________________________________________,

     (фамилия, имя, отчество) 

замещавший должность муниципальной службы_____________________________________

_______________________________________________________________________________

имеет право на установление пенсии за выслугу лет в размере, определяемом согласно следующему расчету:
1. Среднемесячный заработок (среднемесячное денежное содержание) за последние 12 полных месяцев муниципальной службы составляет________руб.____ коп.
2. Стаж муниципальной службы составляет _____ лет.
3. Размер пенсии за выслугу лет составляет _____ % среднемесячного заработка, учитываемого для назначения пенсии.
            На основании изложенного, пенсия за выслугу лет устанавливается в сумме ____ руб. _____ коп. ежемесячно, с «_____»________________.
Председатель комиссии 
(подпись, инициалы, фамилия)

Секретарь комиссии                             ____________________________________________
м.п.
(подпись, инициалы, фамилия)

Приложение № 6
к Порядку установления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Немский муниципальный район Кировской области, утвержденному решением Немской районной Думы от 30.06.2015 № 40/365
Комиссия по назначению пенсии за выслугу лет лицам,

замещавшим должности муниципальной службы Немского района

РЕШЕНИЕ

ОБ ОТКАЗЕ В УСТАНОВЛЕНИИ  ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ
от
№_____
пгт.Нема Кировской области
В соответствии с Законом Кировской области от 02.04.2015 № 521-ЗО «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших должности муниципальной службы Кировской области», Порядком  установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Немский муниципальный район Кировской области, утвержденным решением Немской районной Думы, комиссия по назначению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Немского района, рассмотрев заявление ___________________________ 

_______________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

от «____»_________________ года об установлении пенсии за выслугу лет, 

РЕШИЛА:
отказать______________________________________________________________________,

 (фамилия, имя, отчество) 

замещавшему должность муниципальной службы __________________________________
_____________________________________________________________________________, 

в установлении пенсии за выслугу лет в связи с ____________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.

(указываются основания отказа в установлении пенсии за выслугу лет)

Председатель комиссии
(подпись, инициалы, фамилия)

Секретарь комиссии                             ____________________________________________
м.п.
(подпись, инициалы, фамилия)









