
[bookmark: Par29]Отчет об исполнении плана
мероприятий по противодействию коррупции на территории
муниципального образования Немский муниципальный округ Кировской области на 2023-2024 годы за 2024 год
	N п/п
	Мероприятие
	Исполнитель
	Информация о реализации мероприятия

	1.
	Организационные меры по обеспечению реализации антикоррупционной политики
	
	

	1.1.
	Внесение изменений в план по противодействию коррупции в соответствии с Национальным планом противодействия коррупции на 2023 - 2024 годы, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 16.08.2023 N 478 "О Национальном плане противодействия коррупции на 2023 - 2024 годы"
	Управление делами администрации Немского муниципального округа
	план мероприятий по противодействию коррупции утвержден постановлением администрации Немского муниципального округа 
от 17.08.2023 № 240 «Об утверждении Плана мероприятий по противо-действию коррупции на территории муниципального образования Немский муниципальный округ Кировской области на 2023-2024 годы»

	1.2.
	Назначение лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Немского муниципального округа Кировской области
	Управление делами администрации Немского муниципального округа
	количество лиц, ответственных за организацию работы по противодействию коррупции, составляет 2 человека:
1) Куликова Лариса Анатольевна, управляющий делами администрации Немского муниципального округа;
2) Копысова Елена Владимировна, заведующий сектором организационной работы.

	1.3.
	Мониторинг изменений антикоррупционного законодательства Российской Федерации и Кировской области
	Управление делами, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	Систематически проводится мониторинг изменений антикоррупционного законодательства Российской Федерации и Кировской области. По результатам мониторинга принято 4 правовых акта: 
1.Постановление администрации Немского муниципального округа от 31.01.2024 № 22 «Об изменении Положения о комиссии админи-страции Немского муниципального округа по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов и состава комиссии»;
2.Постановление администрации Немского муниципального округа от 23.04.2024 № 101 «Об утверждении реестра (карты) коррупцион-ных рисков, возникающих при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Немского муниципального округа Кировской области».
3. Распоряжение администрации Немского муниципального округа от 08.08.2024 № 409 «О мерах по выявлению личной заинтересованности муниципальных служащих при осуществлении закупок товаров, ра-бот, услуг для обеспечения муниципальных нужд»
4. Решение Думы Немского муниципального округа от 26.11.2024 №31/276 «О порядке сообщения лицами, замещающими муниципаль-ные должности в органах местного самоуправления Немского муни-ципального округа Кировской области, о возникновении личной заин-тересованности при исполнении должностных обязанностей (полно-мочий), которая приводит или может привести к конфликту инте-ресов»

	1.4.
	Обеспечение деятельности межведомственной комиссии   по противодействию коррупции при администрации Немского муниципального округа Кировской области
	Управление делами, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа 
	в течение отчетного года проведено 4 заседания межведомственной комиссии   по противодействию коррупции при администрации Немского муниципального округа Кировской области

	1.5.
	Оказание методической помощи подведомственным учреждениям в организации работы по противодействию коррупции
	Управление делами, Управление по социальным вопросам, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	Информация размещена на официальном сайте администрации Немского муниципального округа

	1.6.
	Проведение анализа исполнения муниципальными учреждениями Немского муниципального округа Кировской области требований законодательства о противодействии коррупции, в том числе анализа соблюдения руководителями указанных учреждений установленных ограничений, запретов и обязанностей, исполнения плановых мероприятий по противодействию коррупции
	Управление по социальным вопросам администрации Немского муниципального округа
	Проведен анализ исполнения подведомственными   учреждениями требований законодательства о противодействии коррупции.
В муниципальных учреждениях разработаны документы, предусмотренные статьей 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (приказ о назначении ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений, кодекс этики и служебного поведения работников; положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению работников учреждения и урегулированию конфликта интересов), а также иные документы: планы работы по противодей-ствию коррупции.
По результатам анализа 2 руководителя учреждений были привлече-ны к ответственности:
1 руководитель привлечен  к ответственности в виде выговора, 1 ру-ководитель - в виде замечания за представление неполных (недосто-верных) сведений о доходах на основании  представления прокурора  

	2.
	Повышение эффективности реализации механизма урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения лицами, замещающими должности муниципальной службы, ограничений, запретов и требований к служебному поведению в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также применение мер ответственности за их нарушение
	
	

	2.1.
	Организация и обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Управление делами, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	Постановлением от 27.04.2022 № 91 «О комиссии администрации Немского муниципального округа по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов», изменения внесены постановлением от 21.06.2022 № 141 «Об изменениях в составе комиссии администрации Немского муниципального округа по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов». 
В 2024 году проведено 1 заседание комиссии - заседание постоянной депутатской комиссии по мандатам, регламенту, вопросам местно-го самоуправления, законности и правопорядку Думы Немского муни-ципального округа Кировской области*, на которой рассмотрено:
информационное письмо Управления профилактики коррупционных и иных правонарушений Администрации Губернатора и Правительства Кировской области от 27.09.2024 № 10445-11-26 «Об урегулировании конфликта интересов» -	 о возможном возникновении конфликта интересов при исполнении своих должностных обязанностей главой Немского муниципального округа Кировской области Малышевым Николаем Григорьевичем.

	2.2.
	Привлечение к участию в работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов представителей институтов гражданского общества в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 N 821 "О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов"
	Управление делами, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	В состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов включены представители институтов гражданского общества:
Председатель первичной профсоюзной организации администрации Немского муниципального округа, депутат Думы Немского муниципального округа.

	2.3.
	Проведение анализа и проверок достоверности и полноты сведений, установленных законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе и противодействии коррупции, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, должностей руководителей муниципальных учреждений Немского муниципального округа Кировской области
	Управление делами, Управление по социальным вопросам, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	в отчетном периоде проведен анализ сведений в отношении:
5 граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы;
По результатам анализа факты представления недостоверных или не-полных сведений не установлены. 
В отчетном периоде проверки достоверности и полноты сведений о доходах не проводились.

	2.4.
	Осуществление контроля за расходами лиц, замещающих должности муниципальной службы
	Управление делами, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	случаев несоответствия расходов лиц, замещающих должности муниципальной службы, их доходам не выявлены

	2.5.
	Организация проведения оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации администрацией Немского муниципального округа Кировской области возложенных на нее полномочий, и внесение уточнений в перечни должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками
	Управление делами, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	оценка коррупционных рисков проведена 06.11.2023.
По результатам проведенной оценки актуализирован перечень должностей: постановление администрации Немского муниципального округа от 21.11.2023 № 353 «О внесении изменений в постановление администрации Немского муниципального округа от 26.04.2022 № 86».

	2.7.
	Организация приема сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений Немского муниципального округа Кировской области
	Управление делами, Управление по социальным вопросам, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	по итогам декларационной кампании 2024 года (за отчетный 2023 год) количество муниципальных служащих, обязанных представлять сведения о доходах, составляет 47 чел., из них справки о доходах представили 46 муниципальных служащих, что составляет 98 % от количества служащих, обязанных представлять такие сведения. 1 муниципальный служащий не представил в связи с увольнением;
количество руководителей муниципальных учреждений Кировской области (включая лиц, исполняющих обязанности руководителей), составляет 8 чел., из них справки о доходах представили 8 руководителей, что составляет 100% от количества руководителей, обязанных представлять такие сведения**

	2.8.
	Размещение на официальных сайтах органов местного самоуправления Немского муниципального округа Кировской области сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими должности муниципальной службы, должности руководителей муниципальных учреждений Немского муниципального округа Кировской области
	Управление делами, управление по социальным вопросам, сектор организационной работы администрации Немского муниципального округа
	в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 29.12.2022 № 968 «Об особенностях исполнения обязанностей, со-блюдения ограничений и запретов в области противодействия кор-рупции некоторыми категориями граждан в период проведения спе-циальной военной операции» размещение в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальных сайтах ор-ганов и организаций сведений о доходах и предоставление таких све-дений общероссийским средствам массовой информации для опубли-кования не осуществляются.
Обобщенная информация об исполнении (ненадлежащем исполнении) лицами, замещающими муниципальные должности депутата представительного органа муниципального образования, обязанности по представлению сведений о доходах, размещена в установленный срок в разделе «Противодействие коррупции» официального сайта органа местного самоуправления Кировской области https://adm-nems.gosuslugi.ru/deyatelnost/napravleniya-deyatelnosti/protivodeystvie-korruptsii/dokumenty-1_1026.html

	2.9.
	Проведение анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими должности муниципальной службы, должности руководителей муниципальных учреждений Немского муниципального округа Кировской области
	Управление делами, управление по социальным вопросам,
администрации Немского муниципального округа
	по итогам декларационной кампании 2024 года (за отчетный 2023 год) общее количество сведений о доходах, представленных муници-пальны-ми служащими, составляет 105 (с учетом справок о доходах членов семьи), из них проанализировано 105, что составляет 100% от общего количества сведений, представленных служащими;
общее количество сведений о доходах, представленных руководите-лями муниципальных учреждений Кировской области, составляет 18 (с учетом справок о доходах членов семьи), из них проанализировано 18, что составляет 100% от общего количества сведений, представленных руководителями муниципальных учреждений Кировской области

	2.10.
	Проведение с соблюдением требований законодательства о противодействии коррупции проверок достоверности и полноты представляемых лицами, замещающими должности муниципальной службы, должности руководителей  муниципальных учреждений Немского муниципального округа Кировской области, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Управление делами, управление по социальным вопросам, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	в отчетном периоде проверки достоверности и полноты сведений о доходах, представленных лицами, замещающими должности муниципаль-ной службы не проводились

	2.11.
	Проведение проверок соблюдения законодательства о противодействии коррупции в органах местного самоуправления Немского муниципального округа Кировской области и муниципальных учреждениях Немского муниципального округа Кировской области
	Управление делами, управление по социальным вопросам,
администрации Немского муниципального округа
	В подведомственных учреждениях управлением по социальным вопросам проведены тематические  проверки соблюдения требований статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
по результатам проведенных проверок нарушения не выявлены.

	2.12.
	Проведение мониторинга деятельности по профилактике коррупционных правонарушений в органах местного самоуправления Немского муниципального округа Кировской области и муниципальных учреждениях Немского муниципального округа Кировской области
	управление делами, управление по социальным вопросам,
администрации Немского муниципального округа
	От руководителей подведомственных учреждений не поступали
уведомления о фактах обращений в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений. 
Проверки соблюдения запретов, ограничений, обязанностей и требований, установленных в целях противодействия коррупции не проводились.

	2.13.
	Проведение мониторинга соблюдения лицами, замещающими должности муниципальной службы, запретов, ограничений, обязанностей и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся выполнения иной оплачиваемой работы, а также обязанности уведомлять органы прокуратуры или другие государственные органы, представителя нанимателя об обращениях к ним каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов
	Управление делами, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	в отчетном периоде поступило:
27 уведомлений об иной оплачиваемой работе (из них своевременно представлено 27 уведомлений);
уведомлений о фактах обращений в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений не поступало. 
Проверки соблюдения запретов, ограничений, обязанностей и требований, установленных в целях противодействия коррупции не проводились

	2.14.
	Проведение мониторинга участия лиц, замещающих должности муниципальной службы, в управлении коммерческими и некоммерческими организациями
	Управление делами, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	мониторинг участия лиц, замещающих должности муниципальной службы, в управлении коммерческими и некоммерческими организа-циями проведен 13.06.2024 с использованием онлайн-сервисов «ЗА ЧЕСТНЫЙ БИЗНЕС», «RusProfile» и др.
Общее количество муниципальных служащих составляет 62 чел., 
из них мониторинг проведен в отношении 62 чел., что составляет 100 % от общего количества муниципальных служащих.
По результатам мониторинга количество служащих, участвующих в управлении коммерческими организациями, составляет 0 чел., неком-мерческими организациями – 0 чел., в том числе 0 чел., получивших в установленном порядке разрешение представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией и участвующих в управлении по состоянию на дату подготовки отчета.

Мониторинг участия лиц, замещающих муниципальные должности (глав муниципальных образований Кировской области) в управлении коммерческими и некоммерческими организациями проведен 13.06.2024 с использованием онлайн-сервисов «ЗА ЧЕСТНЫЙ БИЗ-НЕС», «RusProfile» и др.
Общее количество лиц, замещающих муниципальные должности (глав муниципальных образований) составляет 1 чел., 
из них мониторинг проведен в отношении 1 чел., что составляет 100 % от общего количества указанных лиц.
По результатам мониторинга количество лиц, замещающих муници-пальные должности (глав муниципальных образований), участвующих в управлении коммерческими организациями, составляет 0 чел., некоммерческими организациями – 0 чел.

	2.15.
	Разработка и принятие мер, направленных на повышение эффективности контроля за соблюдением  муниципальными служащими требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов
	Управление делами, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, в целях повышения эффективности контроля за соблюдением муниципальными служащими требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, проводится анализ следующей информации: сведения о родственниках, сведения о доходах, личные страницы в социальных сетях.
По результатам анализа выявлено 0 случаев личной заинтересованно-сти при исполнении должностных обязанностей.

	2.16.
	Обеспечение применения представителем нанимателя предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения обязанностей, запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	Управление делами, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	8 муниципальных служащих привлечены к от-ветственности, из них:
8 служащих – за представление неполных (недостоверных) сведений о доходах.
2 руководителя муниципальных учреждений привлечены к ответственности за представление неполных недостоверных сведений о доходах; 


	2.17.
	Проведение мониторинга соблюдения лицами, замещающими должности муниципальной службы, установленного порядка сообщения о получении подарка в связи с должностным положением или исполнением служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления в доход соответствующего бюджета средств, вырученных от его реализации
	Управление делами, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	лицами, замещающими должности муниципальной службы уведомления о получении подарков не подавались, сообщения о получении подарка не поступали

	2.18.
	Организация участия муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции (семинары, совещания и другие мероприятия)
	Управление делами, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	количество муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, составляет 2 чел., оба в отчетном периоде приняли участие в 1 мероприятии по профессиональному развитию в области противодействия коррупции:
06.03.2024 – семинар на тему: «представление сведений о доходах», организован управлением профилактики коррупционных правонару-шений администрации Губернатора и Правительства Кировской области;

	2.19.
	Проведение семинаров-совещаний по актуальным вопросам применения законодательства о противодействии коррупции для муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений Немского муниципального округа Кировской области
	Управление делами, управление по социальным вопросам, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	лица, ответственные за организацию работы по противодействию коррупции, провели 2 семинара-совещания по актуальным вопросам применения законодательства о противодействии коррупции:
05.04.2024 – для муниципальных служащих на тему: «Основные требования по противодействию коррупции. О предоставлении сведений о доходах», приняли участие 39 чел.

03.04.2024 – для руководителей муниципальных учреждений на тему: «О предоставлении сведений о доходах», приняли участие 10 чел.

05.04.2024 проведено тестирование по вопросам предоставления сведений о доходах, приняло участие 39 человек.

	2.20.
	Организация повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	Управление делами, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	количество муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, составляет 2 чел.;
из них в период с 2021 по 2024 годы получили дополнительное про-фессиональное образование в области противодействия коррупции 2 чел., что составляет 100% от общего количества муниципальных слу-жащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции:

1)	Копысова Е.В., заведующий сектором организационной рабо-ты, проходила повышение квалификации в период с 16.05.2023 по 17.05.2023 в Волго-Вятском институте Университета им. О.Е. Кутафина (МГЮА) по программе "Государственная политика в области противодействия коррупции" (16 часов).
2)	Куликова Л.А. управляющий делами, проходила повышение квалификации в период с 21.09.2022 по 22.09.2022 в Волго-Вятском институте Университета им. О.Е. Кутафина (МГЮА) по программе "Государственная политика в области противо-действия коррупции " 18 часов

	2.21.
	Организация участия лиц, впервые поступивших на муниципальную службу, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции (семинары, совещания и другие мероприятия)
	Управление делами, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	в отчетном периоде впервые поступило на муниципальную службу 7 чел., из них в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции приняли участие 7 чел., что составляет 100 % от общего количества лиц, впервые поступивших на муниципальную службу:
05.04.2024 – семинар на тему: «Основные требования по противодей-ствию коррупции. О предоставлении сведений о доходах», организован управлением делами администрации Немского муниципального округа.
самостоятельное изучение материалов по вопросам противодействия коррупции, размещенных на портале госслужбы в подразделе «Профессиональное развитие/Материалы для самостоятель-ного изучения» (https://edu.gossluzhba.gov.ru)

	2.22.
	Организация участия муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения  муниципальных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции (семинары, совещания и другие мероприятия)
	Управление делами, управление экономики
администрации Немского муниципального округа
	количество муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, составляет 14 чел.,
из них в отчетном периоде в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции приняли участие 14 чел., что составляет 100% от общего количества муниципальных слу-жащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд:
05.04.2024 – семинар на тему: «Основные требования по противодействию коррупции. О предоставлении сведений о доходах», организован управлением делами администрации Немского муниципального округа.

	2.23.
	Организация повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения  муниципальных нужд (обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции)
	Управление делами, управление экономики
администрации Немского муниципального округа
	количество муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, составляет 14 чел.;
из них в период с 2021 по 2024 годы получили дополнительное профессиональное образование в области противодействия коррупции, – 14 чел., что составляет 100% от общего количества муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд:
1) Ложкина М.Н., главный специалист отдела правовой и кадровой работы, прошла повышение квалификации в период с 11.03.2024 по 15.03.2024 в Волго-Вятском институте Университета им. О.Е. Кутафина (МГЮА) по программе "Противодействие коррупции: вопросы реализации государственной и муниципальной антикоррупционной политики" в объеме 40 часов.
2)	Романец И.Г., начальник управления экономики, прошла по-вышение квалификации в период с 11.03.2024 по 15.03.2024 в Волго-Вятском институте Университета им. О.Е. Кутафина (МГЮА) по про-грамме "Противодействие коррупции: вопросы реализации государ-ственной и муниципальной антикоррупционной политики" в объеме 40 часов.
3)	Смышляева О.Г., главный специалист ТУ пгт.Нема, прошла повышение квалификации в период с 11.03.2024 по 15.03.2024 в Вол-го-Вятском институте Университета им. О.Е. Кутафина (МГЮА) по программе "Противодействие коррупции: вопросы реализации госу-дарственной и муниципальной антикоррупционной политики" в объеме 40 часов.
4)	Кожемякина Е.В., главный специалист Ильинского ТУ, прошла повышение квалификации в период с 11.03.2024 по 15.03.2024 в Волго-Вятском институте Университета им. О.Е. Кутафина (МГЮА) по программе "Противодействие коррупции: вопросы реализации государственной и муниципальной антикоррупционной политики" в объеме 40 часов.
5) Караваева М.И. главный специалист по закупкам, с 21.09.2022 по 22.09.2022 Волго-Вятский институт Университета им. О.Е. Кутафина (МГЮА) "Государственная политика в области противодействия кор-рупции " 18 часов. 
6)  Ширяева Наталья Михайловна, главный специалист отдела бухгалтерского учета и отчетности, прошла повышение квалификации с 25.09.2024 по 26.09.2024 в Волго-Вятском институте Университета им. О.Е. Кутафина (МГЮА)  по программе обучения «Государственная политика в области противодействия коррупции» 16 часов.
7) Злобин Алексей Евгеньевич, начальник управления жизнеобеспечения, прошел повышение квалификации  с 25.09.2024 по 26.09.2024 в Волго-Вятском институте Университета им. О.Е. Кутафина (МГЮА)  по программе обучения «Государственная политика в области противодействия коррупции» 16 часов.
8) Пермякова Лариса Адгамовна, заместитель начальника управления экономики, прошла повышение квалификации с 25.09.2024 по 26.09.2024 в Волго-Вятском институте Университета им. О.Е. Кутафина (МГЮА)  по программе обучения «Государственная политика в области противодействия коррупции» 16 часов.
9) Ковальногих Екатерина Ивановна, ведущий специалист управления жизнеобеспечения, прошла повышение квалификации с 25.09.2024 по 26.09.2024 в Волго-Вятском институте Университета им. О.Е. Кутафина (МГЮА)  по программе обучения «Государственная политика в области противодействия коррупции» 16 часов.
10) Рыболовлева Марьяна Александровна, заведующий сектором информатизации, прошла повышение квалификации с 25.09.2024 по 26.09.2024 в Волго-Вятском институте Университета им. О.Е. Кутафина (МГЮА)  по программе обучения «Государственная политика в области противодействия коррупции» 16 часов.
11) Берегалова Елена Викторовна, заведующий сектором имущественных отношений, прошла повышение квалификации с 25.09.2024 по 26.09.2024 в Волго-Вятском институте Университета им. О.Е. Кутафина (МГЮА)  по программе обучения «Государственная политика в области противодействия коррупции» 16 часов.
12) Елькина Надежда Николаевна, начальник Немского сельского ТУ, прошла повышение квалификации с 25.09.2024 по 26.09.2024 в Волго-Вятском институте Университета им. О.Е. Кутафина (МГЮА)  по программе обучения «Государственная политика в области противодействия коррупции» 16 часов. 
13) Ковальногих Елена Петровна, главный специалист ТУ пгт. Нема, прошла повышение квалификации с 25.09.2024 по 26.09.2024 в Волго-Вятском институте Университета им. О.Е. Кутафина (МГЮА)  по программе обучения «Государственная политика в области противодействия коррупции» 16 часов.
14) Головкина Валентина Николаевна, и.о. начальника Архангельского ТУ, прошла повышение квалификации с 25.09.2024 по 26.09.2024 в Волго-Вятском институте Университета им. О.Е. Кутафина (МГЮА)  по программе обучения «Государственная политика в области противодействия коррупции» 16 часов.


	2.24.
	Организация рассмотрения сообщений от работодателей о заключении трудового и (или) гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, ранее замещавшим должность муниципальной службы
	Управление делами, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	в 2024 году поступило 6 уведомлений от работодателей о заключении трудового и (или) гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, ранее замещавшим должность муниципальной службы;
по результатам рассмотрения уведомлений ответственными лицами подготовлено 6 мотивированных заключений о соблюдении гражданином, замещавшим должность муниципальной службы, требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
факты нарушения требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» не установлены.

	2.25.
	Организация приема от лиц, замещающих должности муниципальной службы, сведений о близких родственниках, а также их аффилированности коммерческим организациям
	Управление делами, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	общее количество лиц, замещающих муниципальные должности, обязанных представлять сведения о близких родственниках, а также их аффилированности коммерческим организациям, составляет 2 чел., из них указанные сведения представили 2 чел, что составляет 100% от общего количества указанных лиц, обязанных представлять такие сведения;
общее количество муниципальных служащих, обязанных представлять сведения о близких родственниках, а также их аффилированности коммерческим организациям, составляет 62 чел., из них указанные сведения представили 62 чел., что составляет 100% от общего количества служащих, обязанных представлять такие сведения

	2.26.
	Проведение анализа сведений о близких родственниках, а также их аффилированности коммерческим организациям, представленных лицами, замещающими должности муниципальной службы
	Управление делами, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	в 2024 году лицами, замещающими муниципальные должности, было представлено 2 сведений о близких родственниках, а также их аффилированности коммерческим организациям, из них ответственными лицами анализ проведен в отношении 2 сведений, что составляет 100 % от общего количества сведений, представленными указанными лицами;
муниципальными служащими было представлено 62 сведений о близких родственниках, а также их аффилированности коммерческим организациям, из них ответственными лицами анализ проведен в от-ношении 62 сведений, что составляет 100 % от общего количества сведений, представленными указанными лицами

	3.
	[bookmark: _GoBack]Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности органов местного самоуправления Немского муниципального округа Кировской области, муниципальных учреждений Немского муниципального округа Кировской области, мониторинг коррупционных рисков и их устранение
	
	

	3.1.
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, подготовленных органами  местного самоуправления Немского муниципального округа Кировской области
	 отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	в отчетном периоде подготовлено 103 проекта нормативных правовых актов,
антикоррупционная экспертиза осуществлена отделом правовой и кадровой работы администрации Немского мунципального округа  в отношении 103 проектов нормативных правовых актов, что составляет 100% от общего количества.  коррупциогенные факторы не  выявлены 

	3.2.
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления Немского муниципального округа Кировской области и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	В отчетном периоде судебными органами в отношении Администрации Немского муниципального округа  не вынесились решения о признании незаконным бездействия администрации Немского муниципального округа.  

	3.3.
	Проведение анализа закупочной деятельности на предмет аффилированности либо наличия иных коррупционных проявлений между должностными лицами заказчика и участника закупок, обеспечение проведения аналогичного анализа в  муниципальных учреждениях Немского муниципального округа Кировской области
	Управление делами, управление по социальным вопросам, управление экономики администрации Немского муниципального округа
	Администрацией Немского мунципального округа в отчетном периоде заключено 112 контрактов, из них проанализировано 112 контрактов, фактов аффилированности либо наличия иных коррупционных проявлений между должностными лицами заказчика и участника закупок не выявлено. 
Муниципальными учреждениями  заключено 565   контрактов, из них проанализировано 565 контрактов, фактов аффилированности либо наличия иных коррупционных проявлений между должностными лицами заказчика и участника закупок не установлено;
анализ аффилированности либо наличия иных коррупционных проявлений между должностными лицами заказчика и участника закупок проводится путем анализа сведений о близких родственниках, а также их аффилированности коммерческим организациям

	3.4.
	Проведение проверок соблюдения органами местного самоуправления Немского муниципального округа Кировской области требований законодательства в сфере закупок товаров, работ, услуг
	Финансовое управление, Контрольно-счетная комиссия
 Немского муниципального округа
	Главным специалистом – ревизором финансового управления администрации Немского муниципального округа Кировской области в период с 1 января 2024г. по 31 декабря 2024г. проведены две плановые проверки соблюдения законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок, товаров, работ, услуг.
В ходе проверки выявлены нарушения не повлекшие за собой административную ответственность. Учреждениям направлены  представления.  В свою очередь со стороны учреждений приняты меры по повторному изучению ФЗ-44 ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок…». 
Кроме того проверкой обнаружено нарушение, привлечение к ответственности по которым не входит в компетенцию финансового управления. Материалы переданы в Минфин.
В рамках заключенного соглашения информация о проведенных проверках передана в Прокуратуру Немского района.


	3.5.
	Организация и обеспечение работы по предупреждению коррупции в муниципальных учреждениях Немского муниципального округа Кировской области
	управление по социальным вопросам администрации Немского муниципального округа
	В отчетном периоде в подведомственных учреждениях проведен семинар  по предупреждению коррупции 

	3.6.
	Проведение в муниципальных учреждениях Немского муниципального округа Кировской области проверок соблюдения требований статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции"
	управление по социальным вопросам администрации Немского муниципального округа
	проведено 4 проверки соблюдения требований статьи 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
по результатам проведенных проверок нарушения не выявлены

	3.7.
	Организация добровольного представления муниципальными служащими, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения  муниципальных нужд, деклараций о возможной личной заинтересованности, проведение их анализа
	Управление делами, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	количество муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг, составляет 14 чел.;
из них декларации о возможной личной заинтересованности представили 14 служащих;
ответственными лицами анализ проведен в отношении 14 деклараций;
по результатам анализа не выявлено  случаев личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей

	3.8.
	Формирование и поддержание в актуальном состоянии профилей муниципальных служащих, участвующих в закупочной деятельности
	Управление делами, управление экономики
администрации Немского муниципального округа
	количество муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг, составляет 14 чел.;
из них профили составлены на 14 чел., что составляет 100% от общего количества указанных лиц

	3.9.
	Утверждение в органах местного самоуправления Немского муниципального округа Кировской области реестра (карты) коррупционных рисков, возникающих при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения  муниципальных нужд (далее - реестр (карта), обеспечение реализации мер, предусмотренных реестром (картой)
	Управление делами, управление экономики, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	в Администрации Немского муниципального округа утвержден реестр (карта) коррупционных рисков, возникающих при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд

	4.
	Взаимодействие органов местного самоуправления Немского муниципального округа Кировской области с институтами гражданского общества и гражданами, обеспечение доступности информации о деятельности органов местного самоуправления Немского муниципального округа Кировской области
	
	

	4.1.
	Анализ поступивших в органы местного самоуправления Немского муниципального округа Кировской области обращений граждан и организаций на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны лиц, замещающих  должности муниципальной службы, работников  муниципальных учреждений Немского муниципального округа Кировской области
	Управление делами, управление по социальным вопросам, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	обращения граждан и организаций, поступившие в Администрацию Немского муниципального округа, анализируются на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны лиц, замещающих должности муниципальной службы, работников муниципальных учреждений;
в отчетном периоде не поступило обращений граждан и организаций о возможных коррупционных проявлениях.

	4.2.
	Обеспечение взаимодействия органов местного самоуправления Немского муниципального округа Кировской области со средствами массовой информации по вопросам противодействия коррупции, в том числе в части размещения информационных материалов по вопросам антикоррупционной деятельности органов местного самоуправления Немского муниципального округа Кировской области
	Управление делами, сектор организационной работы, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	в отчетном периоде в средствах массовой информации размещен 1 информационный материал по вопросам антикоррупционной деятельности Администрации Немского муниципального округа


	4.3.
	Обеспечение работы телефона доверия в  органах местного самоуправления Немского муниципального округа Кировской области
	Управление делами, администрации Немского муниципального округа
	в Администрации Немского муниципального округа обеспечено функционирование телефона, номер телефона доверия (83350)2-12-57;
в отчетном периоде по указанным каналам связи не поступало обращений о фактах коррупции;

	4.4.
	Привлечение членов общественных советов к осуществлению контроля за выполнением мероприятий, предусмотренных планами по противодействию коррупции
	Управление делами, администрации Немского муниципального округа
	Общественный совет в Администрации Немского муниципального округа  не создан

	4.5.
	Обеспечение наполнения подраздела, посвященного вопросам противодействия коррупции, официального сайта органов местного самоуправления Немского муниципального округа Кировской области информацией в соответствии с требованиями приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 07.10.2013 N 530н "О требованиях к размещению и наполнению подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, официальных сайтов федеральных государственных органов, Центрального банка Российской Федерации, Пенсионного фонда Российской Федерации, Фонда социального страхования Российской Федерации, Федерального фонда обязательного медицинского страхования, государственных корпораций (компаний), иных организаций, созданных на основании федеральных законов, и требованиях к должностям, замещение которых влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера"
	Управление делами, отдел правовой и кадровой работы, сектор организационной работы администрации Немского муниципального округа
	на официальном сайте Администрации Немского муниципального округа создан раздел «Противодействие коррупции» https://adm-nems.gosuslugi.ru/deyatelnost/napravleniya-deyatelnosti/protivodeystvie-korruptsii/, наполнение которого осуществляется в соответствии с тре-бованиями приказа Министерства труда и социальной защиты Рос-сийской Федерации от 07.10.2013 № 530н.
Информация, размещенная в разделе, своевременно  актуализируется

	4.6.
	Мониторинг информации о фактах коррупции в органах местного самоуправления Немского муниципального округа Кировской области, муниципальных учреждениях Немского муниципального округа Кировской области, опубликованной в средствах массовой информации
	Управление делами, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	Проводится мониторинг информации о фактах коррупции в Администрации Немского муниципального округа, а также в муниципальных учреждениях, опубликованной в средствах массовой информации;
по результатам мониторинга в 2024 году в СМИ не было опубликовано материалов о фактах коррупции

	4.7.
	Размещение в общедоступных помещениях стендов с информацией по вопросам противодействия коррупции, их актуализация
	Управление делами администрации Немского муниципального округа
	в Администрации Немского муниципального округа в общедоступном помещении размещен стенд с информацией по вопросам противодействия коррупции  

	4.8.
	Организация и проведение мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией (9 декабря) (тестирование по вопросам противодействия коррупции, круглый стол и др.)
	Управление делами, отдел правовой и кадровой работы администрации Немского муниципального округа
	в 2024 году в Администрации Немского муниципального округа про-ведено 1 мероприятие, приуроченное к Международному дню борьбы с коррупцией (9 декабря):
09.12.2024 акция «Остновим коррупцию вместе», в ходе которой во-лонтеры раздавали на улицах флаеры с указанием номеров телефонов доверия прокуратуры, УФСБ, УМВД, администрации округа, по ко-торым можно сообщить о фактх коррупции

	5.
	Проведение мероприятий по противодействию коррупции органами местного самоуправления Немского муниципального округа Кировской области с учетом специфики их деятельности
	
	

	5.1.
	Разработка и внедрение административных регламентов выполнения  муниципальных функций и предоставления  муниципальных услуг органами местного самоуправления Немского муниципального округа Кировской области (далее - административные регламенты), приведение в соответствие с законодательством Российской Федерации действующих административных регламентов
	Структурные подразделения администрации Немского муниципального округа Кировской области, предоставляющие муниципальные услуги
	Администрация Немского муниципального округа предоставляет 43 услуги, из них в электронной форме 43; административные регламенты разработаны на все услуги

	5.2.
	Проведение анализа предоставления бюджетных средств (субсидии, гранты и другое) на предмет аффилированности либо наличия иных коррупционных проявлений между должностными лицами органа местного самоуправления Немского муниципального округа Кировской области и получателя бюджетных средств
	Финансовое управление администрации Немского муниципального округа
	За 2024 год администрацией Немского муниципального округа
Кировской области заключено 1 соглашение о предоставлении субсидий, грантов и иных форм предоставления бюджетных средств, из них 1 соглашение проанализировано на предмет аффилированности либо наличия иных коррупционных проявлений между должностными лицами администрации Немского муниципального округа и получателями бюджетных средств.
По результатам анализа факты аффилированности либо иные
коррупционные проявления между указанными должностными лицами и получателями бюджетных средств не выявлены.

	5.3.
	Осуществление контроля за использованием объектов муниципальной собственности, в том числе за соответствием требованиям законодательства заключаемых договоров в отношении объектов муниципальной собственности
	 управление экономики администрации Немского муниципального округа
	в отчетном периоде проведена 1 проверка использования объектов муниципальной собственности, проверено 24 объекта.
По результатам проверок  нарушения: не выявлены

	5.4.
	Реализация в муниципальных образовательных организациях мероприятий, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям, а также на повышение эффективности антикоррупционного просвещения
	Управление по социальным вопросам
администрации Немского муниципального округа
	Общеобразовательные учебные заведения не подведомственны администрации Немского мунципального округа. В дошкольных образовательных организациях для воспитанников. мероприятия не проводились. На собраниях с родителями во всех учреждениях рассмотрен вопрос нетерпимости к коррупционным проявлениям.  

	5.5.
	Контроль за законностью использования бюджетных средств, в том числе выделенных на реализацию национальных проектов
	Финансовое управление, Контрольно-счетная комиссия
 Немского муниципального округа
	Финансовое управление администрации Немского муниципального округа наделено полномочиями по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля за расходованием бюджетных средств.
Контрольные мероприятия утверждены в Плане проверок. За 2024 год проведено 7 проверок (ревизий). В ходе работы выявлено финансовое нарушение на сумму 3,6 тыс. рублей. Данное нарушение не несет коррупционный характер. 
Проверок по контролю за законностью использования бюджетных средств, выделенных на реализацию национальные проекты в 2024 году на территории Немского муниципального округа, не осуществлялось. Проведена  проверка «Соблюдения целей, порядка и условий предоставления местным бюджетам из областного бюджета субсидий на оборудование (дооборудование) пляжей (мест отдыха людей у воды) в рамках регионального проекта «Защита населения». Выделенные средства израсходованы по целевому характеру, без нарушений.

	5.6.
	Проведение мероприятий с субъектами малого и среднего предпринимательства по вопросам взаимодействия с органами местного самоуправления Немского муниципального округа Кировской области, защиты прав субъектов малого и среднего предпринимательства, внедрения антикоррупционных стандартов
	Управление экономики
администрации Немского муниципального округа
	Систематически проводится мониторинг изменений законодательства, касающихся  субъектов малого и среднего предпринимательства, информация направляется  заинтересованным лицам.  




 
